SPITAL DR.KARL DIEL JIMBOLIA
STR.CONTELKE CSEKONICS NR. 4

JUD. TIMIS
COD FISCAL 2502771

PERSOANA DE CONTACT BALAN NICOLETA
TEL. 0256 360 655, INT. 104

FAX 0256 360 682

e-mail: spitaljimbolia@artelecom.net

NR. 1900 / 17.08.2017

ANUNT CONCURS PENTRU POSTURI CONTRACTUALE VACANTE PE

PERIOADA NEDETERMINATA

SPITALUL DR.KARL DIEL JIMBOLIA organizeaza concurs pentru ocuparea
urmétoarelor posturi contractuale vacante pe perioada nedeterminatd, aprobat
prin H.G. nr. 497 /26 mai 2010, in cadrul institutiei.

GRAFICUL DE DERULARE PROCEDURA

Conditii specifice de

Data, ora 5i locul de desfisurare a concursului

participare - sediul spitalului -
Denumirea postului Nivel Vechime 1in Proba Proba Proba de Data limitd pand la care
vacant contractual pe studii spec. scrisa practica interviu candidatii vor depune
perioad3 nedeterminata studiilor actele pentru dosarul de
necesare concurs la sediul spitalului
ocuparii
postului
ASISTENT MEDICAL 18.09.2017 18.09.2017
-1 post PL/S ora 10,00 ora 13,00 11.09.2017
Sectia Medicind internd
BRANCARDIER 18.09.2017 18.09.2017
- 1lpost G ora 10,00 ora 13,00 11.09.2017
Compartiment Pediatrie
INGRUITOARE 18.09.2017 18.09.2017
-3 posturi, din care G ora 10,00 ora 13,00 11.09.2017
Sectia Chirurgie generala
Comp. Pediatrie
Ambulator integrat

Date contact:

SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA, Birou RUNOS, tel. 0256 360 655,
INT. 104, de luni pana vineri intre orele 7,30 — 15,30.

Reprezentant legal,
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EC.CIRLIG DANIELA
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ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timig, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax 0256360682,
email spitaliimbolia@artelecom.net, pagind web spitaljimbolia.ro, cod fiscal 2502771, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului contractual vacant pericadd nedeterminatd, in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 497/26 mai 2010:

- 1POST pericadi nedeterminatd, ASISTENT MEDICAL — Sectia Medicind internd;

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS:

a) indeplineste conditiile prevdzute de lege in vederea exercitarii profesiei in Roménia;

b} are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sdiniitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd de medicul de
familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e} indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru postul vacant;

f) iIndeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) nu a fost condamnat pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei vacante pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDAT! DE TNSCRIERE LA CONCURS
- certificat de competente profesionale —scoald postliceald sanitard
sau diploma de absolvire a invatamantului superior de 3 ani in specialitate
(SSD);
- certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R., vizat la data participarii la concurs;
- asigurare de raspundere civil3 profesionald a cadrelor medicale {malpraxis)
valabild pentru anul in curs.

DOSARUL DE TINSCRIERE VA CUPRINDE:

h) cerere de inscriere la concurs adresata managerului spitalului (de la Birou RUNOS);

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

j) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului:

- diploma de scoald sanitara postliceala sau
- diploma de licenta in specialitate

k) carnetul de munc3 sau, dup caz, adeverintele care atests vechimea in munca, in meserie §ifsau
in specialitatea studiilor, in copie, recomandare de la ultimul loc de muncg;

1) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

m) certificat medical care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de c3tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile
sanitare abilitate;

n) curriculum vitae.



B!BLIOGRAFIE DE CONCURS

1. Atributiile asistentei medicale conform 0.U.G. nr 144/2008-privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;
2. Urgentele medico-chirurgicale (Sinteze)-Lucretia Titirca;

3. Ghid de nursing -sub redactia Lucretia Titirca;

4. Nursing -Tehnici de evaluare si ingrijire acordate de asistentii medicali —sub redactia Lucretia Titirca;
5. Ordinul M.S. nr.961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru i interpretare pentrz
testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mtinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare;

6. Ordinul M.S. nr, 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare;

7. OMS. Nr 1.226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatile medicale;

8. Legea nr. 46 / 2003 privind drepturile pacientului.

Probele de concurs se desfasoard la sediul spitalului in ziua de 18.09.2017, ora 10 —proba scrisa §i la ora
13,00 - interviul de selectie. Taxa de concurs — 30 lei se achita in ziua concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun pand la data de 11.09.2017, ora 15,00 la sediul spitalului, birou RUNQS.

MANAGER,
EC. CIRLIG DANIELA




ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax 0256360682,
email spitaliimbolia@artelecom.net, pagind web spitaljimbolia.ro, cod fiscal 2502771, organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual vacant:

- 1 POST perioadd nedeterminata - BRANCARDIER la COMPARTIMENT PEDIATRIE

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDAT! DE INSRIERE LA CONCURS:

a} indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitirii profesiei in Romania;

b) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

c) are capacitate deplind de exercitiy;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestati de medicul de
familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru postul vacant;

f) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitstii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei vacante pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDAT! DE INSCRIERE LA CONCURS:
- Scoala generali.

DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

a) copia actului de identitate;

b} formularul de inscriere;

c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care s ateste vechimea in munci si, dupi
caz, in specialitate;

e} cazierul judiciar;

f) adeverinta care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare;

g) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupi caz, recomandarea de la
ultimul loc de muncs;

h) curriculum vitae

i) alte inscrisuri din care s3 rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare la concurs.



BIBLIOGRAFIE DE CONCURS

D)

2)
3)

4)
5)

6)

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.101/2016
privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare;

Legea nr. 46/2003 drepturile pacientilor (actualizatd), art. 1,2,3,20,21;

Ordinul nr. 1.226/2012 (actualizat) pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale
{art. 7,12, 13, 14, 15);

Fisa postului;

Procedura de curdtenie pe tipuri de echipamente (rev.1) — pct. 8 — descrierea procedurii
oprationale;

Procedura de schimbare a lenjeriei {rev.1), pct. 8 — descrierea procedurii operationale.

Probele de concurs se desfisoara la sediul spitalului in ziua de 18.09.2017, ora 10,00 —proba scrisd si la
ora 13,00 - interviul de selectie.Taxa de concurs este 20 lei si se achitd in ziua concursului la casieria

spitalului.

Dosarele de inscriere se depun pand la data de 11.09,2017, ora 15,00 |a sediul spitalutui, birou RUNOS si
vor contine documentele prevazute In H.G. nr. 497/2010.

MANAGER,
EC. CIRLIG DANIELA




ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax 0256360682, email
spitaljiimbolia@artelecom.net, pagind web spitaljimbolia.ro, cod fiscal 2502771, organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractuale vacante :

- 1 POST perioadi nedeterm. ENGRIJITOARE de curitenie la SECTIA CHIRURGIE GENERALA
- 1 POST perioadi nedeterm. INGRIJITOARE de curitenie la AMBULATOR INTEGRAT
- 1 POST perioada nedeterm. INGRIJITOARE de curiitenie la COMPARTIMENT PEDIATRIE

CONDITH GENERALE PENTRU CANDIDATI DE TNSRIERE LA CONCURS:

a) indeplineste conditiile prev3zute de lege in vederea exercitarii profesiei in Roménia;

b) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd de medicul de familie sau
medicul de specialitate medicina muncii;

e} indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru postul vacant;

f) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant;

g) nu a fost condamnat pentru sidvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritdtii, de
serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicad infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei vacante pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDAT! DE INSCRIERE LA CONCURS
- Scoala generala

DOSARUL DE TNSCRIERE VA CUPRINDE:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd managerului spitalului (de la Birou RUNOS);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului:

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, Tnh meserie si/sau Tn
specialitatea studiilor, in copie, recomandare de la ultimul loc de munca;

e} cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cid nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f)  certificat medical care s§ ateste starea de sdnatate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de ctre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.



BIBLIOGRAFIE DE CONCURS

1. Legea nr. 46/2003 a drepturilor pacientilor. (forma actualizatd)- art. 1,2,3,20, 21,

Ordinul M.S. nr. 1.101 / 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

3. Ordinul nr. 1.226/2012 (forma actualizatd) pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind degeurile rezuitate din activitati medicale (art. 7, 12,13, 14, 15 );

4. Fisa postului;

5. Procedura privind curdtenia i dezinfectia in sectie {rev.1).

Probele de concurs se desfasoard la sediul spitalului in ziua de:
- 18.09.2017, ora 10 —proba scris3;
- 18.09.2017, ora 13,00 - interviul de selectie.

Taxa de concurs este 20 lei si se achitd in ziua concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun pand la data de 11,09.2017, ora 15,00 la sediul spitalului, birou RUNOS si vor contine
documentele previzute la art. 6 din H.G. nr.286/2011 actualizat.

MANAGER,

EC. CIRLIG DANIE




